
TALLER 5: FORMACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN 

La formación es clave para el empoderamiento de las mujeres del sector. 
Es el primer paso para que las mujeres puedan desarrollar todo su 
potencial, capacidades y seguridad en sí mismas. 

La capacitación permite a las mujeres del sector profesionalizar un trabajo 
que  tradicionalmente ha sido considerado un complemento o ayuda a la 
economía familiar, carente de consideración. 

Existe una importante relación entre nivel de formación, estabilidad 
laboral y desarrollo profesional. 

Interesantes proyectos en todo el mundo promueven la capacitación de 
mujeres en diferentes áreas de actividad pesquera y acuícola, pero 
también en otras áreas complementarias de conocimiento. 
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Programas de formación profesional concretos deben ayudar a reubicar a 
las mujeres en diferentes áreas a las tradicionales, muy particularmente en 
puestos de liderazgo y estructuras de decisión del sector. 

Las aportaciones de la investigación científica deben tomarse en 
consideración a la hora de diseñar políticas públicas en torno a la 
formación y el desarrollo profesional de las mujeres. 

Los programas de formación deben diseñarse en base a una colaboración 
estrecha entre instituciones públicas, entidades académicas y 
organizaciones profesionales para atender a las necesidades reales de las 
mujeres en el sector. 
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